
ODGOJITELJ/ODGOJITELJICA DJECE RANE I PREDŠKOLSKE DOBI
 

Radno mjesto

Broj: 2420206

Mjesto rada: VARAŽDIN, VARAŽDINSKA ŽUPANIJA

Broj traženih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: Na neodređeno; upražnjeni poslovi

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Način rada: 2 smjene

Smještaj: Nema smještaja

Naknada za prijevoz: Djelomično

Natječaj vrijedi od: 24.11.2023

Natječaj vrijedi do: 4.12.2023

 

Posloprimac

Potrebna zvanja: Predškolski odgoj

Razina obrazovanja: Viša ili prvostupanjska

Radno iskustvo: Nije važno

Ostale informacije:

Uz prijavu na natječaj kandidati/kandidatkinje dužni/e su priložiti:

 potvrdu o stečenoj stručnoj spremi
 potvrdu o radnom stažu; potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka HZMO-e
 potvrdu o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 25. Zakona o 

predškolskom odgoju i obrazovanju; uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 6 mjeseci)
 presliku osobne iskaznice
 domovnicu
 životopis

Kandidat/kandidatkinja koja bude izabran/a obavezna je prije sklapanja ugovora o radu dostaviti potvrde o 
ispunjavanju uvjeta u izvorniku ili ovjerenu presliku.

Prijave za natječaj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se u roku od 8 dana od dana objavljivanja na 
mail adresu:
malodrvo.vrtic@gmail.com

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati.
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola.

O rezultatima natječaja kandidati/kinje će biti obaviješteni/e u roku od 45 dana od isteka roka za podnošenje 
prijava.

mailto:malodrvo.vrtic@gmail.com


 

Poslodavac

Poslodavac: Dječji vrtić Malo drvo

Kontakt:

 e-mailom: malodrvo.vrtic@gmail.com

 
 
Srdačno,

 
Anja Kovačić Šmaguc | Viša stručna savjetnica za zapošljavanje, Odsjek za rad s poslodavcima | +385 (42) 401526 | +385 

(42) 230445 (fax) |

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE | Područni ured Varaždin | Trenkova ulica 56, 42000 Varaždin

 
Ostvarite potporu za zapošljavanje nove osobe iz nadležnosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje u mjesečnom iznosu 
od 315 do 535 eura odnosno do 835 eura za osobu sa invaliditetom kroz zapošljavanje na zelenom ili digitalnom 
radnom mjestu. Informacije pronađite na Mjere.hr.

 
 
PRAVNA NAPOMENA: Ova elektronička pošta (sa svim pripadajućim prilozima) namijenjena je 
isključivo naznačenom primatelju/primateljima. Ako Vi niste naznačeni primatelj i ovu ste poštu 
primili pogreškom, molimo Vas, bez odlaganja o tome obavijestite pošiljatelja, te izbrišete izvornu 
poštu i priloge bez umnožavanja, distribucije i prenošenja sadržaja bilo kojoj osobi ili organizaciji. 
Neovlaštena uporaba, objavljivanje, pohranjivanje i umnožavanje sadržaja elektroničke pošte strogo
su zabranjeni. Sadržaj, stavovi i mišljenja izraženi u ovoj elektroničkoj pošti ne predstavljaju nužno 
stavove Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje. Prijenos elektroničke pošte ne garantira da su 
sadržane informacije sigurne ili bez pogrešaka s obzirom da elektroničke informacije mogu kasniti 
ili biti nepotpune, da se mogu presretati, oštetiti, izgubiti ili sadržavati viruse. Hrvatski zavod za 
zapošljavanje odbacuje svaku odgovornost za eventualnu štetu nastalu primitkom i/ili korištenjem 
ove poruke kao i priloga sadržanih u ovoj poruci. Razmislite o utjecaju na okoliš prije ispisa ove 
elektroničke pošte i/ili dokumenata u privitku.

LEGAL DISCLAIMER: This email (with any attachments) is intended for the attention of the 
addressee(s) only. If you are not the intended recipient, please inform the sender straight away 
before deleting the message without copying, distributing or disclosing its contents to any other 
person or organisation. Unauthorised use, disclosure, storage or copying is not permitted. Any 
views or opinions expressed in this e-mail do not necessarily reflect the Croatian Employment 
Service policy. E-mail transmission cannot be guaranteed to be secure or error-free as information 
could be intercepted, corrupted, lost, destroyed, arrive late or incomplete, or contain viruses. The 
Croatian Employment Service therefore does not accept liability for any errors or omissions in the 
contents of this message, which arise as a result of e-mail transmission. Please consider the 
environment before printing this email and/or any attachments.
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